
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

     the real world by identifying and participating in meaningful, professional, career‐related opportunities like     
internships and networking events. 

Action Plan Check List: 

   Resume Review – Submit resume to be critiqued and reviewed by a Career Counselor so it is ready to apply for 
internships. 

   Mock Interview – Gain practical experience in the interview process; learn tips and techniques for a successful 
interview. 

   Internships – Identify potential sites. Review required contract with faculty advisor. Submit cover letter and 
resume three (3) months prior to desired start date.  

   Networking/Recruitment Events – Review Career Services Regional Job/Internship Fairs list early in the year 
to determine those of individual needs and interest. Plan accordingly and attend Western Pennsylvania Association 
of Career Services (WestPACS), Job/Internship Fair Extravaganza (JIFE), and any other appropriate fairs on the list. 

   Graduate School – Meet with your academic advisor and visit the Career Services Center to start your research 
and learn application process, if considering this post‐graduation option.  

   “Undergraduate Research Symposium” – Participate in the annual College symposium to improve research 
skills and build your resume/portfolio. 

   Leadership – Continue to develop leadership experience by taking part in campus and community activities and 
continue to maintain a strong GPA. 

   “Resume Critique Fair” and “Mock Interview Fair” Programs – Attend these events to experience a 
variety of professional opinions and styles in a single setting.  

   Alumni Networking – Participate in events to gain insight from alumni within your chosen field. 

   REMEMBER TO SCHEDULE YOUR ANNUAL CAREER CHECK‐POINT MEETING AT CAREER SERVICES. 
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“ROADMAP TO SUCCESS” 
Mount Aloysius College Career Services “Roadmap to Success”  is a great way  for 
Mount  Aloysius  College  students  to  successfully  manage  their  own  career 
development. As you’ll see, each year of college has a major theme that explains 
what  you need  to do  to  stay on  “track” with  your  career development  for  that 
year.  
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